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VILNIAUS MIESTO SAVIVALDYBES VISUOMENES SVEIKATOS BIURO
VISUOMENES SVEIKATOS STIPRINIMO SKYRIAUS PSICHOLOGO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Vilniaus miesto savivaldybés visuomenés sveikatos biuro (toliau — Biuras) Visuomenés
sveikatos stiprinimo skyriaus (toliau — Skyrius) psichologo (toliau — darbuotojas) pareigybé
priskiriama specialisty grupei.

2. Pareigybeés lygis — Al.

3. Pareigybés pavaldumas — Sias pareigas einantis darbuotojas yra tiesiogiai
pavaldus Skyriaus vedéjui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

4.1. turéti aukstaji universitetin] ar jam prilyginta socialiniy moksly studijy krypties
psichologijos studijy krypties iSsilavinimg (magistro kvalifikacinis laipsnis) arba jam prilyginta
vienpakopi aukstajj iSsilavinima;

4.2. mokéti angly ar rusy kalbg pazengusio vartotojo lygmens B1 lygiu pagal Bendryjy
Europos kalby metmeny kalbos mokéjimo lygiy sistema;

4.3. biiti  susipazings su Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais ir kitais teisés aktais, reikalingais pareigybés funkcijoms atlikti;

4.4. iSmanyti dokumenty rengimo ir raStvedybos taisykles, aiskiai ir taisyklingai déstyti
mintis zodZziu ir rastu;

4.5. moketi valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir ja panaudoti rengiant
iSvadas ir pasitilymus, gebéti analizuoti didelés apimties informacija, nustatyti loginius
priezastinius ryS$ius, apibrézti sudétingas problemas ir vertinti jy sprendimo alternatyvas, mokeéti
savarankiskai planuoti ir organizuoti savo veikla;

4.6. mokéti naudotis Siuolaikinémis technologijomis ir rysSio priemonémis (dokumenty
rengimo ir apdorojimo programomis, interneto narSykle (-émis), elektroninio paSto programa
(-omis) ir kt.).

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Sias pareigas einantis darbuotojas atlieka $ias funkcijas:

5.1. konsultuoja psichologiniy sunkumy sprendimo ir jy prevencijos klausimais, teikia
rekomendacijas psichikos sveikatos stiprinimui, informuoja apie testinés pagalbos gavimo
galimybes;

5.2. analizuoja Vilniaus miesto ir Vilniaus rajono savivaldybiy gyventojy psichikos
sveikatos sunkumy raiska, tendencijas, identifikuoja psichikos sveikatos stiprinimo ir sveikatos
ziniy poreik], atsizvelgiant j skirtingus gyventojy amZiaus tarpsnius;

5.3. rengia informacing ir metoding medziaga psichikos sveikatos stiprinimo ir sunkumy
prevencijos klausimais, Svie€ia visuomen¢ vadovaudamasis sveikatos psichologijos, pedagoginés
ir socialinés psichologijos mokslo jrodomais;
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5.4. organizuoja ir vykdo sveikatos ugdymo veiklas (paskaitas, pokalbius bendruomenése,
diskusijas, seminarus ir kt.), siekiant didinti gyventojy psichikos sveikatos rastinguma;

5.5. teikia informacijg apie psichikos sveikatos stiprinima, vykdo psichikos sutrikimy
prevencija, didinant socialinj ir emocinj raStinguma, mokant valdyti stresa, konstruktyvaus elgesio,
konfliktiniy situacijy metu sprendzia patyCiy, prievartos bei psichikos sutrikimy sukeliamas
problemas;

5.6. pagal kompetencijg organizuoja ir veda individualius ir (ar) grupinius psichikos
sveikatos stiprinimo uzsiémimus jvairiy amziaus grupiy asmenims;

5.7. gerina gyventojy zinias apie psichikos sveikatos rizikos veiksnius, psichikos
sutrikimy prevencijos galimybes visose amziaus grupése;

5.8. jvertina bei mazina psichosocialinius rizikos veiksnius darbe, vykdo konflikty ir
psichologinio smurto prevencija darbo vietose;

5.9. pagal kompetencijg prisideda prie Biure vykdomy visuomenés sveikatos stiprinimo
veikly psichikos sveikatos stiprinimo srityje;

5.10. pagal kompetencija atstovauja Biuro interesus Kitose jstaigose ir organizacijose,
santykiuose su juridiniais ir fiziniais asmenimis;

5.11. pagal kompetencija rengia ir dalyvauja rengiant Biuro teisés akty ir kity dokumenty
projektus;

5.12. pagal kompetencija rengia techniniy specifikacijy ir kity dokumenty projektus,
reikalingus viesyjy pirkimy vykdymui, vykdo rinkos tyrimus;;

5.13. Biuro direktoriaus ar Skyriaus vedéjo pavedimu pavaduoja kitus Skyriaus
darbuotojus jy atostogy, ligos, kvalifikacijos tobulinimo, komandiruotés metu ar jy nesant kitais
teisés akty nustatytais atvejais;

5.14. pagal kompetencija atlieka kitas Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisé€s
aktais, Biuro vidaus teisés aktais nustatytas funkcijas, Biuro direktoriaus ir Skyriaus vedéjo pavestas
uzduotis.

Su pareigybés apraSymu susipazinau:
(Parasas, vardas, pavard¢, data)




