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VILNIAUS MIESTO SAVIVALDYBES VISUOMENES SVEIKATOS BIURO
BENDROJO UGDYMO ISTAIGU VISUOMENES SVEIKATOS PRIEZIUROS
SKYRIAUS VISUOMENES SVEIKATOS KOORDINATORIAUS
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Vilniaus miesto savivaldybés visuomenés sveikatos biuro (toliau — Biuras) Bendrojo
ugdymo jstaigy visuomenés sveikatos prieziiiros skyriaus (toliau — Skyrius) visuomenés sveikatos
koordinatoriaus (toliau — darbuotojas) pareigybé priskiriama specialisty grupei.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Pareigybés paskirtis — vertinti vaiky maitinimo organizavimo atitiktj galiojantiems su
vaiky maitinimu susijusiems teisés aktams bei rekomendacijoms.

4. Pareigybés pavaldumas — Sias pareigas einantis darbuotojas yra tiesiogiai
pavaldus Skyriaus vedéjui bei atskaitingas Ikimokyklinio ugdymo jstaigy visuomenés sveikatos
prieziliros skyriaus visuomenés sveikatos koordinatoriui, atsakingam uz vaiky maitinimo
organizavimo ikimokyklinio ugdymo ir bendrojo ugdymo jstaigose koordinavimg (toliau —
koordinuojantis koordinatorius).

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. turéti sveikatos moksly mitybos studijy krypties arba technologijy moksly maisto
technologijy studijy krypties aukstgjj universitetinj i$silavinimg su bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam prilygintg i$silavinimg arba aukstajj koleginj i8silavinimg su profesinio bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintg iSsilavinima;

5.2. turéti ne maZesne¢ nei 1 (vieneriy) mety darbo patirti maisto ir (ar) mitybos
organizavimo srityse;

5.3. iSmanyti ir gebéti taikyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimus, sveikatos apsaugos ministro jsakymus, Europos Sajungos, Pasaulio
sveikatos organizacijos, kity tarptautiniy organizacijy strateginius dokumentus, rekomendacijas
bei kitus teisés aktus, reikalingus pareigybés funkcijoms atlikti;

5.4. mokeéti naudotis Siuolaikinémis technologijomis ir rySio priemonémis (dokumenty
rengimo ir apdorojimo programomis, interneto narSykle (-émis), elektroninio pasto programa
(-omis) ir kt.);

5.5. i8manyti dokumenty rengimo taisykles, aiSkiai ir taisyklingai déstyti mintis zodZiu ir
rastu;

5.6. mokéti valdyti, kaupti, sisteminti ir apibendrinti informacija, savarankiskai planuoti,
organizuoti savo veikla;

5.7. mokéti bent vieng uZsienio kalbg (angly, lenky, rusy ar pranciizy) pazengusio
vartotojo lygmens B1 lygiu pagal Bendryjy Europos kalby metmeny kalbos mokéjimo lygiy
sistemgq.
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5 Il SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas atlieka §ias funkcijas:

6.1. bendradarbiauja su bendrojo ugdymo jstaigy (toliau — jstaiga, jstaigos) darbuotojais,
dalyvaujanciais maitinimo organizavime, ir pagal kompetencijg teikia konsultacijas maitinimo
organizavimo klausimais remiantis Vaiky maitinimo organizavimo tvarkos aprasSu, patvirtintu
Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2011 m. lapkricio 11 d. jsakymu Nr. V-964 , D¢l
Maitinimo organizavimo ikimokyklinio ugdymo, bendrojo ugdymo mokyklose ir vaiky socialinés
globos jstaigose tvarkos apraso patvirtinimo* (toliau - Tvarkos aprasas), Geros higienos praktikos
taisyklémis vieSojo maitinimo jmonéms bei Maitinimo organizavimo Vilniaus miesto savivaldybés
bendrojo ir ikimokyklinio ugdymo mokyklose tvarkos aprasu, patvirtintu Vilnius miesto
savivaldybés tarybos 2021 m. spalio 27 d. sprendimu Nr. 1-1199 , D¢l Maitinimo organizavimo
Vilniaus miesto savivaldybés bendrojo ir ikimokyklinio ugdymo mokyklose tvarkos apraso
tvirtinimo* ir kitus teisés akty reikalavimus reglamentuojancius mitybos ir maitinimo
organizavima;

6.2. perziiiri jstaigos maitinimo paslaugy sutartis;

6.3. organizuoja ir atlieka vaiky ar jy tévy (globéjy, riipintojy), ugdymo jstaigy
bendruomenés apklausas apie jstaigy tieckiamo maisto kokybe;

6.4. vertina jstaigos maitinimo aplinkos, higienos, patiekaly kokybe;

6.5. teikia jstaigoms ir / ar maisto tiekéjams bei jstaigoje dirban¢iam visuomenes sveikatos
priezitiros specialistui naujausias maitinimo organizavimo gerinimo rekomendacijas, informuoja
apie taikytinus teisés aktus ir jy pakeitimus;

6.6. pagal kompetencijg taiko uzkre¢iamyjy ligy, susijusiy su mitybos organizavimu, ir jy
plitimo prevencijos priemones;

6.7. informuoja koordinuojantj koordinatoriy, Skyriaus vedéja bei jstaiga apie létiniy
neinfekciniy ligy, susijusiy su maistu ir mityba, prevencijg, maisto terSaly, pesticidy,
kancerogeniniy medziagy keliamg rizikg sveikatai;

6.8. teikia informacijg koordinuojanc¢iam koordinatoriui, bei jstaigai apie mokslu pagrjsta
pozitrj | maisto priedus bei genetiskai modifikuotus maisto produktus;

6.9. teikia informacijg koordinuojanc¢iam koordinatoriui bei jstaigai dél rizikos veiksniy
analizés bei svarbiy valdymo tasky sistemos ir geros higienos praktikos reikalavimy taikymo maisto
tvarkymo skyriuje;

6.10. informuoja koordinuojantj koordinatoriy, jstaigg, kai neuztikrinamas reikalavimus
atitinkantis maitinimo organizavimui ir administravimui, imasi priemoniy susidariusiai situacijai
spresti;

6.11. aiskina maisto produkty etiketése pateikta zenklinimo informacija;

6.12. teikia informacija apie geriamojo vandens vartojimo svarbg, geriamo vandens
kokybés bei saugos reikalavimus;

6.13. rengia techniniy specifikacijy ir kity dokumenty projektus, reikalingus vieSyjy
pirkimy vykdymui, vykdo rinkos tyrimus, inicijuoja pirkimus;

6.14. teikia informacijg ir pasitilymus koordinuojanc¢iam koordinatoriui, Skyriaus vedéjui
ar jo pavaduotojui, jstaigai, Biuro direktoriui maitinimo organizavimo klausimais.

6.15. rengia informacing ir metoding medziaga, organizuoja ir vykdo sveikos mitybos,
maitinimo organizavimo ir mokymo bei ugdymo renginius jstaigos bendruomenei;

6.16. Biuro direktoriaus ar Skyriaus vedéjo pavedimu pavaduoja kitus Skyriaus
darbuotojus jy atostogy, ligos, kvalifikacijos tobulinimo, komandiruotés metu ar jy nesant kitais
teisés akty nustatytais atvejais;

6.17. pagal kompetencija atlieka kitas Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisé€s
aktais, Biuro vidaus teisés aktais nustatytas funkcijas, Biuro direktoriaus ir Skyriaus vedéjo pavestas
uzduotis.

Su pareigybés apraSymu susipazinau:
(ParaSas, vardas, pavarde, data)




